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Representante Legal
Marta NINET Guerra Palacios

Asociacion Multicultural de Mujeres para el Desarrollo Integral y Sostenible
SU DESPACHO

Estimada Sefiora:

De manera atenta me dirijo a usted, para trasladar Informe de Auditoria Interna
realizado por personal de la Unidad de Auditoria Interna del Ministerio de
Gobernacion, el cual se describe a continuacion:

TIPO DE

No. | \NFORME

INFORME NOMBRAMIENTO

INFORME DE AUDITORIA INTERNA
INFORME DE ASOCIACION MULTICULTURAL DE MUJERES PARA
AUDITORIA EL DESARROLLO INTEGRAL Y SOSTENIBLE - CAl 00032
INTERNA AMMUDIS-
01 DE ENERO DE 2024 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
MINISTERIO DE GOBERNACION

En el informe antes descrito se adjunta consenso de recomendaciones para ser
atendidas en los plazos correspondientes.

Sin otro particular.

Razon: Omitase doble folio, I¢ase folios de la parte superior derecha

MINISTERIO DE GOBERNACION

C.C. Archivo

6a. Avenida 13-71 Zona 1, Ciudad de Guatemala
Telétono: (502) 2413 8888
www.mingoh.gob.gt




MINISTERIO DE GOBERNACION

INFORME DE AUDITORIA INTERNA
Asociacion Multicultural de Mujeres Para el Desarrollo Integral y Sostenible -
AMMUDIS-
Del 01 de Enero de 2024 al 31 de Diciembre de 2024
CAIl 00032

GUATEMALA, 23 de Mayo de 2025
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Guatemala, 23 de Mayo de 2025

Representante Legal:

Sefiora Marta Ninet Guerra Palacios

Asociacion Multicultural de Mujeres Para el Desarrollo Integral y Sostenible -AMMUDIS-
Su despacho

Sefor(a):

De acuerdo con nombramiento de auditoria interna No. NAI-032-2025, emitido con fecha
07-04-2025, hacemos de su conocimiento el informe de auditoria interna, actuamos de
conformidad con la ordenanza de auditoria interna Gubernamental y Manual de Auditoria
Interna.

Sin otro particular, atentamente
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1. INFORMACION GENERAL

1.1 MISION
Abordar la violencia basada en género implementando estrategias de prevencién y
atencion directa a victimas y sobrevivientes de violencia. Ademas, atiende otras
problematicas relacionadas al cambio climatico y la seguridad y soberania alimentaria y
nutricional desde una perspectiva multidisciplinaria y con pertinencia cultural
implementando nuevas tecnologias de informacion para mejorar la calidad de vida de las
mujeres, nifas y jovenes del departamento de lIzabal.

1.2 VISION
Ser reconocida a nivel local, nacional e internacional, por el abordaje de la violencia hacia
las mujeres y otras problematicas como: la adaptacién al cambio climéatico y la
Seguridad y soberania alimentaria y nutricional, desde una perspectiva multidisciplinar y
con pertinencia cultural.

2. FUNDAMENTO LEGAL
Decreto No. 31-2002, Ley Organica de la Contraloria General de Cuentas, en el articulo 13
inciso g) indica: "Aprobar politicas, normas y manuales de control gubernamental de
observancia obligatoria para los organismos, entidades y personas a que se refiere el
articulo 2 de la presente Ley;".

La Unidad de Auditoria Interna, en su funcién aplicara las Normas de Auditoria Interna
Gubernamental NAIGUB; Manual de Auditoria Interna Gubernamental MAIGUB; y la
Ordenanza de Auditoria Interna Gubernamental, las cuales fueron aprobadas mediante el
Acuerdo No. A-070-2021 de fecha 05 de noviembre de 2021 y las Normas Generales y
Técnicas de Control Interno Gubernamental aprobado conforme Acuerdo No.
A-039-2023,por el Contralor General de Cuentas el 24 de mayo de 2023; asi como leyes y
reglamentos vigentes, los principios generales de administracién orientados al
fortalecimiento de la mision y visién y al logro de los objetivos institucionales, para agregar
valor a los procesosde desarrollo integral bajo criterios de economia, eficiencia, eficacia y
transparencia. Por tanto, el plan anual de auditoria para este ejercicio, su ejecucion e
informes, se realizardn por medio del sistema de auditoria gubernamental para las unidades
de auditoria internaSAG UDAI WEB, aprobado por el Contralor General de Cuentas mediante
Acuerdo A-062-2021.

El Acuerdo Gubernativo No. 635-2007 Reglamento Orgéanico Interno del Ministerio de
Gobernacion, establece en el articulo 19, que la Unidad de Auditoria interna es la
dependencia encargada de velar porque se cumpla objetivamente con las normas, métodos
y procedimientos técnico-financieros del Ministerio y sus dependencias, con la finalidad de
evaluar y apoyar todas las funciones de caracter técnico y financiero que se realicen, para
optimizar la utilizacion de los recursos. Dentro de sus funciones estan:
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1. Efectuar auditorias financieras, administrativas, operacionales, de sistemas informaticos,
deconstruccion de obras fisicas, de conformidad con los planes anuales de trabajo, con
estrictoapego a las normas generales de control interno, normas de auditoria
gubernamental, leyes,acuerdos y normas que rijan la organizacion y actividad de cada
dependencia del Ministerio.

2. Fiscalizar la ejecucion del gasto, por medio de auditorias preventivas, oportunas y
eficientes verificando los controles internos, con el objetivo de fortalecerlos y mejorarlos, asi
como recomendar su implementaciéon cuando sea necesario.

3. Ejercer fiscalizacion de los procesos de contrataciones del Ministerio.

4. Verificar controles internos de los bienes materiales y fisicos de que se disponga en el
Ministerio,asi como las personas responsables del uso de los mismos, para que sean
utilizados adecuadamente.

5. Poner en conocimiento del Despacho Ministerial, de todos los resultados de las auditorias
practicadas y riesgos materializados, para que se inicien las acciones correspondientes.

6. Cumplir con las normas y procedimientos establecidos por la Contraloria General de
Cuentas para la realizacion de las auditorias internas.

Nombramiento(s)
No. 032-2025

3. IDENTIFICACION DE LAS NORMAS DE AUDITORIA INTERNA OBSERVADAS
Para la realizacion de la auditoria se observaron las Normas de Auditoria Interna
Gubernamental siguientes:

NAIGUB-1 Requerimientos generales;

NAIGUB-2 Requerimientos para el personal de auditoria interna;
NAIGUB-3 Evaluaciones a la actividad de auditoria interna;
NAIGUB-4 Plan Anual de Auditoria;

NAIGUB-5 Planificacién de la auditoria;

NAIGUB-6 Realizacion de la auditoria;

NAIGUB-7 Comunicacion de resultados;

NAIGUB-8 Seguimiento a recomendaciones.

4. OBJETIVOS

4.1 GENERAL
Se evaluaron y analizaron los registros y operaciones contables y financieras que realiza
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la Asociacion Multicultural de Mujeres Para el Desarrollo Integral y Sostenible -
AMMUDIS-, con el propédsito de promover un proceso transparente y efectivo de rendicién
de cuentas sobre el uso y administracién de los recursos.

4.2 ESPECIFICOS

1. Se verifico el correcto registro, evaluando que todas las operaciones estén debidamente
soportadas vy registradas en forma oportuna, observando el cumplimiento de normativas y
calidad del gasto.

2. Se procedio a evaluar si la compra de suministros, bienes y contratacién de servicios se
realizaron de conformidad a la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

3. Fueron Determinados los procedimientos establecidos para la adquisicién y consumo de
combustibles son adecuados y garantizan la transparencia, eficiencia, eficacia y calidad del
gasto.

4. Se verificaron los controles existentes que garantizan la eficacia y eficiencia en los
diferentes procesos de las unidades y secciones administrativas, siendo estas: a)
Cumplimiento al convenio, b) Estados Financieros afio 2024, c¢) Cajas fiscales, d) Almacén,
e) Informacién Publica, f) Combustibles y g) Recursos Humanos.

5. ALCANCE

Se efectud Auditoria Financiera y de cumplimiento en Asociacién Multicultural de
Mujeres Para el Desarrollo Integral y Sostenible -AMMUDIS-. comprendido en el periodo
del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024, evaluando lo siguiente: a) Cumplimiento al
convenio, b) Estados Financieros afio 2024, c) Cajas fiscales, d) Almacén, e)
Informacién Publica, f) Combustiblesy g) Recursos Humanos.

De acuerdo a la respuesta de la Asociacion Multicultural De Mujeres Para El Desarrollo
Integral Y Sostenible - AMMUDIS-, en Cuestionario de Control Interno, indican que no
tienen asignacion de caja chica, inventarios o parque vehicular que sean originarios con
fondos trasladados por el Ministerio de Gobernacidn.

No. | Area Asignada Universo | Célculo Elementos Muestreo no
Matematico estadistico

1 Area general 0 NO 0

2 CUMPLIMIENTO AL CONVENIO 1 NO 1

3 ESTADOS FINANCIEROS 1 NO 1

4 CAJAS FISCALES 12 NO 12

5 ALMACEN 1 NO 1

6 ACCESO A LA INFORMACIGN PUBLICA 1 NO 1

7 RECURSOS HUMANOS 1 NO 1
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5.7 LIMITACIONES AL ALCANCE

Derivado a que la informacidn de la Directora Ejecutiva por medio de su Numero de
Identificacion Tributraria, no fue posible ingresarlo, ya que no aparece dentro del sistema
SAG UDAI WEB, al momento de ingresar estos datos. Se dejo bajo responsabilidad a la
represenante legal de Asociacién Multicultural de Mujeres Para el Desarrollo Integral y
Sostenible -AMMUDIS- dentro de las posibles deficiencias y consesos respectivos.

6. ESTRATEGIAS

Para la realizacién de la auditoria, se tomé en cuenta aspectos relacionados a las
Normas Generales y Técnicas de Control Interno Gubernamental, los recursos
financieros, presupuestarios, fisicos y humanos, asi como la verificacion de la
eficiencia,eficacia, economia y transparencia de las operaciones; en consideracion a los
diferentes procesos que lo integran.

Realizacion de evaluaciones con el objetivo de verificar si los recursos financieros de la
Asociacion Multicultural de Mujeres Para el Desarrollo Integral y Sostenible -AMMUDIS-,
se ejecuta con criterios de probidad, eficiencia, economia y transparencia.

Observancia de los componentes de control interno, publicados en el Acuerdo Nimero
A-039-2023, por el Contralor General de Cuentas, aprobando las Normas Generales vy
Técnicas de Control Interno Gubernamental, la cual tiene como objetivo asegurar el
mantenimiento de controles efectivos mediante la evaluacién de la eficacia y eficiencia
para la mejora continua obteniendo en si la seguridad del cumplimiento de los objetivos
fundamentales, observando el entorno de control, evaluando actividades de control para
mitigar el riesgo y que ademds se supervise que la informacion sea confiable,
comunicando los resultados obtenidos y Acuerdo No. A-070-2021 de fecha 28 de octubre
de 20217, el Contralor General de Cuentas aprobé lo siguiente: Normas de Auditoria
Interna Gubernamental NAIGUB; Manual de Auditoria Interna Gubernamental MAIGUB; y
la Ordenanza de Auditoria Interna Gubernamental.

Materialidad: Se determiné la materialidad sobre la base de los gastos de la ejecucion
presupuestaria del periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2024, con el fin de
establecer el tamafio de la muestra y los procedimientos de auditoria, siendo un total
deQ. 900,000.00 de los cuales un total Q 830,026.54 que representan un 92% fueron
destinados para cubrir honorarios por servicios profesionales y técnicos.

Identificacion de cuentas significativas y de riesgo: Se utilizé como referencia la
ponderacién de riesgos evaluados. La implementacién de controles que determinen el
nivel de seguridad de control interno. Se consideraron las cuentas significativas sujetas
de evaluacién por rubros o renglones de acuerdo a la base de medicion de la
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materialidad.

La determinacién de la muestra se realizé tomando en consideracién el método no
estadistico, tomando en cuenta los datos que reflejen los universos de cada una de las
areas y cuentas a evaluar por los dos meses que implican el periodo fiscal.

Es importante mencionar que para la verificaciéon del cumplimiento del Convenio
No0.04-2024, el cual aprobd los fondos otorgados por el Ministerio de Gobernacién a la
Asociacion Multicultural de Mujeres Para el Desarrollo Integral y Sostenible ~-AMMUDIS-,
la comisién de auditoria realizé procedimientos de verificacién respecto a las clausulas
especificas del convenio citado.

7. RESULTADOS DE LA AUDITORIA

De acuerdo al trabajo de auditoria realizado y cumplir con los procesos administrativos
correspondientes, se presentan los riesgos materializados siguientes:

7.1 DEFICIENCIAS SIN ACCION
1. CAJAS FISCALES
Riesgo materializado

Se evidencio la presentacion extemporanea ante Contraloria General de Cuentas de las cajas
fiscales, para el periodo 2024 como se detalla a continuacién:

En el mes de octubre la fecha maxima de presentacion fue el 08/11/2024 y se presentd el
18/11/2024.

Base legal

Acuerdo No. A-18-2007, emitido por la Contraloria General de Cuentas, Reglamento para la
presentacion de servicios, autorizaciones y venta de formularios impresos. Art. 9 Falta de
rendicion de realizacién de formularios el cual indica (...) La rendicién de formularios y
existencias, se hard ante el Departamento de Formas y Talonarios y Delegaciones
Departamentales, en un plazo que no exceda de cinco dias de vencido el mes que
corresponda.

Es conveniente tomar en consideracién las Normas Generales y Técnicas de Control Interno
Gubernamental, Acuerdo A-039-2023 de Contraloria General de Cuentas, que en el apartado
del glosario establecen: "Control Preventivo’, "Control Detectivo' y "Control correctivo”: asi
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mismo, la sub norma 3.1 "seleccion y desarrollo de actividades de control, que en la literal d),
indica lo relacionado a las medidas correctivas pertinentes y oportunas con las actividades
de control."

El Decreto numero 31-2002, del Congreso de la Republica de Guatemala, Articulo 4.
Atribuciones. La Contraloria General de Cuentas tiene las atribuciones siguientes: (...) k)
Autorizar y verificar la correcta utilizacion de las hojas movibles, libros principales y
auxiliares que se operen en forma manual, electronica o por otros medios legalmente
autorizados de las entidades sujetas a fiscalizacion; (..).

Comentario de la Auditoria

La informacion y documentacion presentada a esta comision fue verificada y evaluada, en la
misma el auditado manifiesta que se debié al retraso en la presentacién de la carta de
solicitud del talonario de caja fiscal ante la Contraloria General de Cuentas, por lo que esta
se confirma.

Comentario de los Responsables

Se evidencid la presentacion extemporanea ante Contraloria General de Cuentas de las cajas
fiscales, para el periodo 2024 como se detalla a continuacion:

En el mes de octubre la fecha maxima de presentacién fue el 08/11/2024 y se presentd el
18/11/2024.

Base legal

Acuerdo No. A-18-2007, emitido por la Contraloria General de Cuentas, Reglamento para la
presentacion de servicios, autorizaciones y venta de formularios impresos. Art. 9 Falta de
rendicién de realizacion de formularios el cual indica (...) La rendicion de formularios vy
existencias, se hara ante el Departamento de Formas y Talonarios y Delegaciones
Departamentales, en un plazo que no exceda de cinco dias de vencido el mes que
corresponda.

Es conveniente tomar en consideracion las Normas Generales y Técnicas de Control Interno
Gubernamental, Acuerdo A-039-2023 de Contraloria General de Cuentas, que en el apartado
del glosario establecen: "Control Preventivo’, "Control Detectivo' y "Control correctivo”; asi
mismo, la sub norma 3.1 "seleccién y desarrollo de actividades de control, que en la literal d),
indica lo relacionado a las medidas correctivas pertinentes y oportunas con las actividades
de control."

El Decreto nimero 31-2002, del Congreso de la Republica de Guatemala, Articulo 4.
Atribuciones. La Contraloria General de Cuentas tiene las atribuciones siguientes: (...) k)
Autorizar y verificar la correcta utilizacion de las hojas movibles, libros principales y
auxiliares que se operen en forma manual, electrénica o por otros medios legalmente
autorizados de las entidades sujetas a fiscalizacion; (..).
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Responsables del area
MARTA NINET GUERRA PALACIOS

Recomendaciones

No. Descripcion _ Fecha creacion

1 La representante de la ASOCICION MULTICULTURAL DE MUJERES PARA EL DESARROLLO | 21/05/2025
INTEGRAL Y SOSTENIBLE - AMMUDIS-, debe girar instrucciones por escrito a donde
corresponda a efecto de que el Jefe de Contabilidad cumpla con presentar mensualmente los
primeros cinco dias habiles del mes a la Contraloria General de Cuentas, las cajas fiscales, asi
como dejar evidencia de la presentacion de las mismas, dentro del archivo correspondiente.

2. ESTADOS FINANCIEROS
Riesgo materializado
Documentacién incompleta o con deficiencia.

Al verificar la documentacion de respaldo para el pago de compras y servicios se observaron
situaciones especiales tales como:

Falta de contrato por servicio de arrendamiento.

Falta Publicacion en el Portal de GUATECOMPRAS.

Facturas no razonadas por el Financiero y la Autoridad Superior.

Facturas no cuentan con leyenda de "Cancelado".

Base legal

Es conveniente tomar en consideracién las Normas Generales y Técnicas de Control Interno
Gubernamental, Acuerdo A-039-2023 de Contraloria General de Cuentas, que en el apartado
del glosario establecen: Control Preventivo, Control Detectivo y Control correctivo; asimismo,
la subnorma 3.1 Seleccién y desarrollo de actividades de control, que en la literal d), indica lo
relacionado a las medidas correctivas pertinentes y oportunas con las actividades de
control. y el inciso m) de la Clausula Cuarta, del Convenio niimero 05-2023, "CONVENIO
PARA LA TRANSFERENCIA DEL APORTE PRESUPUESTARIO DEL MINISTERIO DE
GOBERNACION PARA EL EJERCICIO FISCAL DOS MIL VEINTITRES A LA ASOCIACION CIVIL
ASOCIACION MULTICULTURAL DE MUJERES PARA EL DESARROLLO INTEGRAL Y
SOSTENIBLE QUE PODRA ABREVIARSE "AMMUDIS", ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 128
DEL DECRETO NUMERO 54-2022 DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA, LEY
DEL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y EGRESOS DEL ESTADO PARA EL EJERCICIO
FISCAL DOS MIL VEINTITRES"., el cual indica:" Sujetarse a las disposiciones relativas a la
transparencia en el uso de los fondos publicos, contenidas en el Decreto NuUmero 54-2022
del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley del Presupuesto General de Ingresos y
Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal Dos Mil Veintitrés (2023) y cualquier otra
disposicion legal atinente al respecto. En particular a la obligacién de publicar en el Sistema
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de Informacion de Contrataciones y Adquisiciones del Estado denominado
GUATECOMPRAS".

Comentario de la Auditoria

Con base a las respuestas proporcionadas por la Presidente y Representante Legal de -
AMMUDIS-, se confirma la deficiencia derivado de que las pruebas de descargo presentadas
carecen de elementos importantes, por lo que el OFICIO DE NOTIFICACION UDAI-001-2025
ESTADOS FINANCIEROS, de posibles deficiencias, de fecha 02 de mayo de 2025, no cumple
con los elementos imperantes para desvanecer la deficiencia.

Comentario de los Responsables

De acuerdo al Oficio AM No. 04-05-2025 de fecha 09 de mayo de 2025, donde indica que: "En
respuesta a la Deficiencia No. 2, se ha adjuntado a la documentacioén fisica el contrato de
arrendamiento, al cual se le incorpord la leyenda "CANCELADO". Este documento fue firmado
por la entidad superior y. posteriormente, subido al portal de GUATECOMPRAS (Adjunto
Anexo 1).".

Responsables del area

MARTA NINET GUERRA PALACIOS

Recomendaciones

No. Descripcion | Fecha creacién

1 Se recomienda que la Representante Legal, junto con los Directores administrativos y | 21/05/2025
financieros de la Asociacion Multicultural de Mujeres Para el Desarrollo Integral y Sostenible -
AMMUDIS- giren instrucciones por escrito a quien corresponda, para que puedan manejar los
expedientes de gasto de forma controlada y adecuada, colocando sellos de cancelado a cada
factura recibida, justificando los gastos, firmando pro las autoridades sobre el conocimiento del
gasto, razonar o justificar cada factura recibida, que las facturas se les coloque numero de
cheque o numero de transaccion bancaria que les corresponda, cualquier situacidén de control

interno que pueda resguardar, asegurar y crear rastro dentro de cada expediente.

3. RECURSOS HUMANOS
Riesgo materializado

Falta de documentacién en expedientes de los proveedores contratados para prestar
servicios técnicos y profesionales .

De acuerdo con la verificacion fisica de expedientes de Personal, identificados por la
Asociacion, se confirmd que existen expedientes que no contienen la documentacién
completa, los que son esenciales para la contratacién; Como se detalla en el anexo |.

Base legal
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Considerar el Manual de Recursos Humanos para la Contratacién de Personal y
Conformacion de expedientes de - AMMUDIS-. De los documentos que conformarén el
expediente de cada consultor en el Departamento de Recursos Humanos, el cual menciona
documentos que son indispensables para la conformacién de expedientes contratacién.

Ademas, el Articulo 6 - Principios de Probidad del Decreto No. 89-2002 del Congreso de la
Republica, el cual establece: "Son principios de probidad los siguientes: (...) b) El ejercicio de
la funcion administrativa con transparencia, (...) j) El fortalecimiento de los procedimientos
para determinar la responsabilidad de los servidores publicos. (...)."

Y la Norma No. 3 -Normas Aplicables a las Actividades de Control, 3.1 Seleccién y Desarrollo
de Actividades de Control, del Acuerdo Ndmero A-039-2023 Normas Generales y Técnicas de
Control Interno Gubernamental, que establece: "La maxima autoridad, a través de la unidad
competente, de conformidad con la normativa que le sea aplicable, debe seleccionar y
desarrollar actividades de control eficientes y eficaces, considerando lo siguiente: (..) d)
Medidas Correctivas Pertinentes y Oportunas sobre las Actividades de Control: "La maxima
autoridad y unidad competente delegada de conformidad con la normativa aplicable, deben
considerar al momento que una actividad de control es implementada, que se obtenga
seguridad razonable sobre su efectividad. En la aplicacién de las actividades de control, al
identificar excepciones a su cumplimiento con cierta frecuencia, se debe investigar de forma
oportuna dicha excepcion y ajustarlas para mejorar la eficiencia, tomar las acciones
correctivas adecuadas y velar por su cumplimiento.”

Comentario de la Auditoria

Con base a los comentarios del auditado, al revisar la documentacién adjunta:

Se verifico que se adjuntaron los documentos solicitados en el anexo |, por lo que este punto
se desvanece.

Se verificd que la mayoria no cuentan con el boleto de ornato, por lo tanto este punto se
confirma.

Comentario de los Responsables

Falta de documentacién en expedientes de los proveedores contratados para prestar
servicios técnicos y profesionales.

Condicion:

De acuerdo con la verificacién fisica de expedientes de Personal, identificados por la
Asociacion, se confirmé que existen expedientes que no contienen la documentacién
completa, los que son esenciales para la contratacién; Como se detalla en el anexo I.

Base legal
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Considerar el Manual de Recursos Humanos para la Contratacion de Personal vy
Conformaciéon de expedientes de - AMMUDIS-. De los documentos que conformaran el
expediente de cada consultor en el Departamento de Recursos Humanos, el cual menciona
documentos que son indispensables para la conformacién de expedientes contratacién.

Ademas, el Articulo 6 - Principios de Probidad del Decreto No. 89-2002 del Congreso de la
Republica, el cual establece: "Son principios de probidad los siguientes: (...) b) El ejercicio de
la funcion administrativa con transparencia, (...) j) El fortalecimiento de los procedimientos
para determinar la responsabilidad de los servidores publicos. (...)."

Y la Norma No. 3 -Normas Aplicables a las Actividades de Control, 3.1 Seleccion y Desarrollo
de Actividades de Control, del Acuerdo Numero A-039-2023 Normas Generales y Técnicas de
Control Interno Gubernamental, que establece: "La maxima autoridad, a través de la unidad
competente, de conformidad con la normativa que le sea aplicable, debe seleccionar y
desarrollar actividades de control eficientes y eficaces, considerando lo siguiente: (...) d)
Medidas Correctivas Pertinentes y Oportunas sobre las Actividades de Control: "La maxima
autoridad y unidad competente delegada de conformidad con la normativa aplicable, deben
considerar al momento que una actividad de control es implementada, que se obtenga
seguridad razonable sobre su efectividad. En la aplicacion de las actividades de control, al
identificar excepciones a su cumplimiento con cierta frecuencia, se debe investigar de forma
oportuna dicha excepcidn y ajustarlas para mejorar la eficiencia, tomar las acciones
correctivas adecuadas y velar por su cumplimiento.”

Responsables del area
MARTA NINET GUERRA PALACIOS

Recomendaciones

No. Descripcion Fecha creacion

1 Con el fin de coadyuvar a mejorar el sistema de control interno institucional, se recomienda a la | 21/05/2025
Presidenta y Representante Legal de la ASOCICION MULTICULTURAL DE MUJERES PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL Y SOSTENIBLE - AMMUDIS-, que gire instrucciones por escrito a la
persona encargada de Recursos Humanos, a efecto que inicie y dé seguimiento a las gestiones
necesarias para la completar los expedientes con los documentos solicitados en el anexo |. De
las acciones indicadas, la autoridad superior de la Asociacién debe de asegurarse del
cumplimiento de las mismas.

4. ESTADOS FINANCIEROS
Riesgo materializado
No cuentan con Libros y Formas Autorizados por la Contraloria General de Cuentas:

Durante la intervencion a la ASOCIACION MULTICULTURAL DE MUJERES PARA EL
DESARROLLO |INTEGRAL Y SOSTENIBLE - AMMUDIS-, se solicitaron los libros
correspondientes a (libro de Actas de Junta Directiva;y ¢Libro de Actas Varias;; sin
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embargo, los mismos no fueron puestos a la vista.

Asi como también se evidencié la carencia de; Tarjetas Kardex, Forma 1-H y formulario de
Requisiciones numeradas para el control del drea de almacén y libro de conocimientos.

Base legal

Es conveniente tomar en consideracion las Normas Generales y Técnicas de Control Interno
Gubernamental, Acuerdo A-039-2023 de Contraloria General de Cuentas, que en el apartado
del glosario establecen: ;Control Preventivo;, ¢Control Detectivosy ¢Control correctivog;
asimismo, la subnorma 3.1 ;Seleccidn y desarrollo de actividades de control, que en la literal
d), indica lo relacionado a las medidas correctivas pertinentes y oportunas con las
actividades de control.

El articulo 8, Responsabilidad administrativa de la Ley de Probidad y Responsabilidades de
Funcionarios y Empleados Publicos, Decreto 89-2002, establece La responsabilidad es
administrativa cuando la accién u omisién contraviene el ordenamiento juridico
administrativo y las normas que regulan la conducta del funcionario publico, asimismo,
cuando se incurriere en negligencia, imprudencia o impericia o bien incumpliendo leyes,
reglamentos, contratos y demds disposiciones legales a la institucién estatal ante la cual
estan obligados a prestar sus servicios; ademds, cuando no se cumplan, con la debida
diligencia las obligaciones contraidas o funciones inherentes al cargo, asi como cuando por
accion u omision se cause perjuicio a los intereses publicos que tuviere encomendados y no
ocasionen dafios o perjuicios patrimoniales, o bien se incurra en falta o delito.

Comentario de la Auditoria

Con base a las respuestas proporcionadas por la Presidente y Representante Legal de -
AMMUDIS-, se confirma la deficiencia derivado de que las pruebas de descargo presentadas
carecen de elementos suficientes, por lo que el OFICIO DE NOTIFICACION UDAI-001-2025
ESTADOS FINANCIERQOS, de posibles deficiencias, de fecha 02 de mayo de 2025, no cumple
con los elementos necesarios para desvanecer la deficiencia.

Comentario de los Responsables

De acuerdo al Oficio AM No. 04-05-2025 de fecha 09 de mayo de 2025, donde indica que "En
respuesta a la Deficiencia No. 3, la cual detalla lo siguiente: Si bien la Deficiencia No. 3 atn
no se encuentra completamente resuelta, ya se ha procedido con el pago de las formas a la
Contraloria General de Cuentas para la adquisicion de los siguientes libros (Adjunto Formas):
1. Libro de Conciliaciones Bancarias; 2. Libro de Actas; 3. Libro de Inventario; 4. Libro de
Bancos;5. Libro de Estados Financieros; 6. Libro de Almacén.”

‘No obstante, en cuanto a la Tarjeta Kardex, Forma 1-H y los formularios de requisiciones
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numeradas para el control del drea de almacén y los libros de conocimiento, no se cuenta
con solicitudes comprobables hasta el momento. Sin embargo, la Asociacién ya ha iniciado
el proceso para gestionarlas.".

Responsables del drea

MARTA NINET GUERRA PALACIOS

Recomendaciones

No. Descripcion : : Fecha creacion

1 Se recomienda que la Representante Legal, junto con los Directores administrativos y | 21/05/2025
financieros de la Asociacién Multicultural de Mujeres Para el Desarrollo Integral y Sostenible -
AMMUDIS- giren instrucciones por escrito a quien corresponda para que sean atendidos los
libros pendientes, formas y otros que sean de uso regulatorio y obligatorio de control por parte
de la Contraloria General de Cuentas con relacion a los fondos asignado, al obtenerlos deben
de ser puestos al dia con informacién oportuna.

8. CONCLUSION ESPECIFICA
Con base a la auditoria realizada a las operaciones financieras, procesos administrativos y
actividades de control interno de la Asociaciéon Multicultural De Mujeres Para El Desarrollo
Integral Y Sostenible - AMMUDIS, durante el afio 2024, muestran razonabilidad, con
excepcion a las deficiencia sefialadas en las dreas de Caja Fiscal, Estados Financieros y
Recursos Humanos, por lo anterior se recomienda dar seguimientorespectivo a lo indicado.

9. EQUIPO DE AUDITO
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UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
ASOCICION MULTICULTURAL DE MUJERES PARA EL DESARROLLO INTEGRAL Y SOSTENIBLE -AMMUDIS-

Del 01 de encro al 31 de diciembre de 2024

CONSENSO DE RECOMENDACIONES

Area (Unidad Ejeeutora/Area Administrativa

ASOCICION MULTICULTURAL DE MUJERES PARA EL DESARROLLO INTEGRAL Y SOSTENIBLE -AMMUDIS-

CAL

000032

Nimero de Nombramiento:

032-2025

Tipo de Auditoria;

Financicra y de Cumplimicnto

Periodo de la Auditeria

Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2024

Nombre de los Responsables de [a
Implementacion

Marta Ninet Guerra Palacios

Cargo del Responsable

Presidenta v Representante Legal

Fecha Mixima para Impl ion

31/12/2025

No. de Deficiencia;

Descripeion de la Deficiencia:

Se evidencid la presentacion extemporinen ante Contralorin General de Cuentas de las cajas fiscales, para el
periodo 2024 como se detalla a continuacidn:

Condicion:
En el mes de octubre la fecha maxima de presentacion fue el 08/11/2024 y se presento el 18/11/2024.

Base legal

Acuerdo No. A-18-2007. emitido por la Contraloria General de Cuentas, Reglamento para la presentacion de
servicios, autorizaciones y venta de formularios impreses. Ant. 9 Falta de rendicion de realizacion de formularios el
cual indica {...) La rendicion de formularios y existencias, se hard ante el Departamento de Formas y Talonarios y
Delegaciones Departamentales, en un plazo que no exceda de cince dias de vencido el mes que corresponda.

Es conveniente tomar en consideracion las Normas Generales y Teécnicas de Control Interno Gubernamental,
Acuerdo A-039-2023 de Contraloria General de Cuentas, que en el apartado del glosario establecen: "Control
Preventivo”, "Control Detectivo” y "Control correctivo”; asi misma, la sub norma 3.1 “seleccion y desarrollo de
actividades de control, que en la literal d), indica lo relacionado a las medidas correctivas pertinentes y oportunas
con las actividades de control.”

El Decreto niimero 31-2002, del Congreso de la Republica de Guatemala, Anticulo 4. Awibuciones. La Contraloria
General de Cuentas tiene las atribuciones siguientes: (...) k) Autorizar v verificar la correcta utilizacion de las hojas
movibles, libros principales y auxiliares que se operen en forma manual, electrénica o por otros medios legalmente
autorizados de las entidades sujetas a fiscalizacion; (..).

Recomendacion sugerida por equipo
de auditoria

La representante de la ASOCICION MULTICULTURAL DE MUJERES PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
Y SOSTENIBLE -AMMUDIS-, debe girar instrucciones por escrito a donde corresponda a efecto de que el Jefe de
Contabilidad cumpla con presentar mensualmente los primeros cinco dias habiles del mes a la Contraloria General
de Cuentas, las cajas fiscales, asi como dejar evidencia de la presentacion de las mismas, dentro del archive
correspondiente.

De acuerdo”

NO

s [ ]

Si la recomendacion sugenida por el equipa de auditoria, a consideracion de la maxima autoridad. no es viable, indicar causas v las sugerencins para corregir la deficiencia, planteando las
modificaciones a la recomendacion para hacerla facuble

Justificacion

Recomendacion consensuada:

Coordinador

Lic. Carl

Mixima autoridad Supervisar

ERIO

HE.JIA HERNANDEZ-

LICO Y AUDITOR

Coleglado No. 3311

ba Avenida i1 Zona 1, Cindad de Guatemsla
Teléfono: (302) 2413 8888
wwwmingob.gob g1

)

evtali Sosa Matta

SUPERWSOR DE AUDITORIA
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FERIODO EVALUADO;
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UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
ASOCICION MULTICULTURAL DE MUJERES PARA EL DESARROLLO INTEGRAL Y SOSTENIBLE -AMMUDIS-

Del 01 de encro al 31 de diciembre de 2024
CONSENSO DE RECOMENDACIONES

Arca (Unidad Ejecutora/Area Administrativa:

ASOCICION MULTICULTURAL DE MUJERES PARA EL DESARROLLO INTEGRAL Y SOSTENIBLE -AMMUDIS-

CAl:

00Nz

Niimero de Nombramiento:

032-2025

Tipo de Auditoria:

Financicra y de Cumplimicato

Periodo de la Auditoria:

Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2024

Nombre de los Respensables de la
o 7

Mortn Ninct Guerra Palacios

Cargo del Responsable;

Presidenta y Representante Legal

Fecha Mdxima para lmple

311272028

No. de Deficiencin:

3

Descripeion de la Deficiencia

Falta de documentacidn en expedientes de los proveedores contratados para prestar servicios técnicos y
profesionales .

Condicidn:

De acuerdo con la venficacién fisica de expedientes de Personal, identificados por la Asociacion, se contirmo que
existen expedientes que no contienen la documentacion completa, los que son esenciales para la contratacion,
Como se detalla en el anexo |

Base legal

Considerar el Manual de Recursos Humanos para la Contratacion de Personal y Conformacién de expedientes de -
AMMUDIS-. De los documentos que conformaran el expediente de cada consultor en ¢l Departamento de
Recursos Humanos, el cual menciona documentos que son indispensables para la conformacion de expedientes
contratacion

Ademas, el Articulo 6 - Principios de Probidad del Decreto No. 89-2002 del Congreso de la Repuablica, el cual
establece: "Son principios de probidad los siguientes (..} b} El ejercicio de la funcién administrativa con
transparencia, (...} j) El fortalecimiento de los procedimientos para determinar la responsabilidad de los servidores
publices. (...)."

Recomendacién sugerida por
equipo de auditoria

Con el fin de coadyuvar a mejorar el sistema de control interno institucional, se recomienda a la Presidenta ¥
Representante Legal de la ASOCICION MULTICULTURAL DE MUJERES PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL Y SOSTENIBLE -AMMUDIS-, que gire instrucciones por escrito a la persona encargada de Recursos
Humanos, a efecto que inicie y dé seguimiento a las gestiones necesarias para ln completar los expedientes con los
documentos solicitados en el anexo 1. De las acciones indicadas, la autaridad superior de la Asaciacion debe de
asegurarse del cumplimiento de las mismas.

D¢ acucrdo?

« o

Si 1a recomendaeién sugerida por el equipo de auditorta, a consideracién de lo mixima autoridad. no es viable, indicar causas v las sugerencias parn corregir la deficiencin, planteando las
modificaciones o la recomendacion pars hacerla factible

Justificacion:

Recomendacion consensuada;

Mixima autoridad Supervisor

b Avenidn -1 Zona
Teléfono: 2413 BREK
wwwmingoh.gob.it
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UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

ENTIDAD AUDITADA: Asaciacion Multicultural de Mujeres Par ef Desarrolla Integral v Sostenible -AMMUDIS-

PERIODO EVALUADO: del D1 de encro al 31 de dicienibre de 2024
CONSENSO DE RECOMENDACIONES

Area (Unidad Ejecutora/Aren Administrativa: Debilidad en el control de Inventarios

CAlL

0032

Ninnero de Nombmmiento; 0322028

Tipo de Auditoria:

Pericdo de la Auditoria:

Cumplimiento y Financicra

del 01 de enero al 31 de diciembre de 2024

Mana Ninet Guerm Palncios
Nombre de los Responsables de I linplementacion:

Repreentante Legal

Cargo del Responsable:

Fécha M4 para Implementacidn:
No. de Defli

3171272025

2

ciencia:

[ RIESGO MATERIALIZADO
Documentacion incompleta o con deficiencia,

CONDICION

Al verificar la docuimenacidn de respaldo para el pago de compras ¥ servicios s observaron situncioncs especiales
Iales como;

Falta de contrato por servicio de arrendamiento,

Falta Publicacion en ¢l Ponal de GUATECOMPRAS.

Facturas no razonadas por ¢l Financiero v la Anteridad Superior.

Facturas no cuentan con leyendn de "Cancelado”,

Basc [egal

Es conveniente tonar en censideracion las Normas Generales ¥ Téemens de Comrel [nterno Gubernamental, Acuerdo
A-039-2023 de Comraloria General de Cuentas, que en ¢l apanade del glosario csiablecen: Control Preventivo,
Control Detectivo y Control correctivo; a. s, la

subnoring 3.1 Seleccion y desarrolla de actividades de control, que en 1a literal &), indica lo relacionado o las medidas
correctivas pertinentes y oportunas con las actividades de contral. y el inciso m) de I Cliusula Cuarta, del Canvenio
niimierg 05-2023, *CONVENIO PARA LA

TRANSFERENCIA DEL APORTE PRESUPUESTARIO DEL MINISTERIQ DE GOBERNACION PARA EL
EJERCICIO FISCAL DOS MIL VEINTITRES A LA ASOCIACION CIVIL ASOCIACION MULTICULTURAL DE
MUIJERES PARA EL DESARROLLO INTEGRAL Y SOSTENIBLE QUE PODRA ABREVIARSE "AMMUDIS",
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 128 DEL DECRETO NUMERO $4-2022 DEL CONGRESO DE LA
REPUBLICA DE GUATEMALA, LEY DEL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y EGRESOS DEL
ESTADO PARA EL EJERCICIO FISCAL DOS MiL VEINTITRES"., ol cual indica:" Sujetarse o las disposiciones
relativas a ln ransparencia en cf wso de los fondos piiblicos, contenidas en ¢ Deereta Nitmero $4-2022 del Congreso
de [a Repiblica de Guatemala, Ley del Presupuesto General de Ingresos v Egresos del Esindo para cl Ejercicio Fiscal
Dos Mil Veintitrés (2023) y cualquier otra disposicion legal aunente al respecto, En particular a In obligacién de
publicar en el Sistema de Infe ion de Com ¥ Adquisici del Estado denominado
GUATECOMPRAS".

Descripeion de Ia Deficiencia;

Se recamicncks que la Representante Legal, junto con los Directores administrativos v Anancicros de la Asociacion

Multicultural de Mujeres Para el Desarrollo Integral v Sostenitile -AMMUDIS- giren instrucciones por escrito a equien|
[\ corresponnda, para que puedan mancjar los expedientes de gasto de forma controlada ¥ adecuadn, colocando scllos del
cancelado A cada factura recibida, justificando Jos gastos, firmando pra las antoridades sobre ¢l conocimicnto del gasto,
mZOIA o justificar cada factum recibida, que las Mcturos sc les coloque numero de chegue o numero de transaceién
buncuria que les corresponda, cualquicr stiuncion de contrel interno que pueda resguardur, asegurar ¥ crear rasuo|
dentro de eada expediente.

81 In recomendacion sugerida por el equipo de auditorin, 2 consideracian de Ly maxing antoridad, no cs viable, indicar causas v las sugerencins parn corregir la deficiencin,
I do los medificaciones o In recomendacidn para hacerla factible,

Recomenducién sugerida por equipo de auditaria

IJusliﬁrnc[bn; I

Recomendacion consensuada:
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UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
ENTIDAD AUDITADA: Asociacion Multicultural de Mujeres Para el Desarrollo lntegral y Sostenible -AMMUDIS-

PFERIODO EVALUADO: del 01 de enero al 3] de diciembre de 2024
CONSENSO DE RECOMENDACIONES

Area (Unidad Ejecutorasdrea Administrativa: Debilidad en el control de Inventarios
CAlL 032

Numero de Nombramiento: 00322025

Tipa de Auditoria: Cumplimiento v Financiera

Periodo de la Auditoria del 01 de enero al 31 de diciembre de 2024

. Marta Ninet Guerra Palacios
Nombre de los Responsables de In lmplementacion:

Repreentante Legal
Cargo del Responsable:

Fécha Mixima para Implementacion:

122025
4

Na. de Deficiencia;

RIESGO MATERIALIZADO
No cuentan con Libros y Fermas Autorizados por Ia Contraloria General de Cuentas:

CONDICION

Durame Ia intervencién a la ASOCIACION MULTICULTURAL DE MUJERES PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL Y SOSTENIBLE -AMMUDIS-. se solicitaron los libros correspondientes a libro de ActasINTEGRAL Y
SOSTENIBLE -AMMUDIS-, se solicitaron los libros correspondicntes a libro de Actas de Junta Dircetivag y Libro de
Actas Varias; sin embargo, los mismos no fucron puestos a la vista,

Asi como también se evidencié la carencia de: Tarjetas Kardex, Forma 1- H v formulario de Requisiciones numeradas
para cl control del drea de almacén v libro de conocimicntos

Base legal

. i conveniente tomar en consideracion las Norm: enerales v Téemeas de Co ntern amental, Acue -
Deseripeién de la Deficiencia: Es conveniente tomar ¢n cons ideracion las Normas Gunerales v T s de Control Interno Guhbernamen ‘-\un.rdc A
039-2023 de Contralorin General de Cuentas. que en vl apartado del glosario establecen; Control PreventiveControl
Detectiva, v Control correctivo; asimismo, la subnorma 3.1 Seleccion v desarrollo de actividades de control, que en la
literal d), indica lo relacionado a las medidas correctivas peninentes v oportunas cen las actividades de contral,

El articulo 8. Responsabilidad administrativa de a Ley de Probidad ¥ Respensabilidades de Funcianarios v Empleados
Pitblicos, Decreto 89-2002, establece La responsabilidad cs administrativa cuanda lo accién u omision contravienc el
ordenamicnto juridico administrativo v las normas que regulan In conducta del funcionario piblico, asimismo. cuando se
incurriere en negligencia. imprudencia o impericin o bicn incumplicada leyes, reglamentos. contratos v demas
disposiciones legales a la institucién estatal ante I cual estan abligados a prestar sus servicios, ademas, cuando no se
plan. con la debida diligencia las obligaciones contraidas o funciones inherentes al cargo. asi como cuando por nceion
1 omisién se cause perjuicio a los intereses piblicos que tuviere lados v no acasioncn daflos o perjuicios
patrimeniales, o bicn se incurra en falta o delito.,

St recomienda que la Representante Legal. junto con los Directores administrativos v financieros de la Asociacion|
/‘\ Mukiculwrai de Mujeres Para ¢l Desarrollo Integral v Sostenible ~AMMUDIS- giren instnuceiones por eserito a yuicn
| Recomendacion sugeridn por equipo de nuditoria correspondn para que sean atendidos los libros pendientes. formas v otros que sean de uso regulatorio v obligatorio de
control por parte de la Contraloria General de Cucntas con relncion a los fondos asignada, al obienerlos deben de ser
puestos al dia con informacion aporuna,

Si la recomendacién sugerida por ¢l cquipo de auditoria. a consideracion de la maxima autoridad. no es viable, indicar causas v las sugerencias para carregir la deficiencia.
planteando las modificaciones a la recomendacian para hacerla factible.

Justificacion:

Recomendacién consensunda:
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