ANEXO "C" - DEF 1
INFORME DE AVANCE FISICO Y FINANCIERO DE ENTIDADES RECEPTORAS DE SUBSIDIOS O SUBVENCIONES CON RECURSOS DEL ESTADO

Base Legal:
Atticulo 32 Bis del Decreto No. 101-97, Ley Organica del Presupuesto.

Articulo 9 del Acuerdo Gubernativo No. 243-2018 que aprobd la distribucion analitica del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2019.
Articulos 11, 12, 14y 25 del Decreto No. 25-2018, Ley del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2019.

Responsable de la actualizacion de la informacion: Whedner Glovanni Pineda Contreras
Informe correspondiente al mes de; NOVIEMBRE Fecha de Generacion: 26/12/2024

1. Nombre o razén social ; : V Asociacién Multicultural De Mujeres Para El Desarrollo Integral Y Sostenible

2. Cédigo de entidad receptora 44956

3. Nimero de identificacién tributaria (NIT) , _ . Tr540247

4. Domicilio fiscal BARRIO MINERVA 0

5. Pégina de internety Nameros teléfomicos |+ wwwammuisorg . | 44674265 , 79470790

6. Nombre del representante legal MARTA NINET GUERRA PALACIOS

7. Namero y fecha del convenio & i T 04-2024 oo f ' 071072024

8. NGmero y fecha de Ia disposicion legal que autorizé ef convenio T —— pee——

9. Monto anual en Q o L v ‘ : » ‘ : ‘ Q900,000.00 : ; o
10. Nombre de Ia Institucién pdbiics que olorge el eubsidio o subvencién MINISTERIO DE GOBERNACION - UNIDAD PARA LA PREVENCION COMUNITARIA DE LA VIOLENCIA

Fortalecer las estraleglas de empoderamiento e intervencion del Modelo de Atencion Inlegral para
‘ Mujeres Sobrevivienies de Viokncla implemeniado en el CAIMUS, a iravés de.la administracion de
los recursos financieros asignados por el MINGOB. ¥ K

-




II. INFORMACION DE AVANCE FiSICO Y FINANCIERO ANUAL

Avance Fisico de la Ejecucién Avance Financiero de la Ejecucién
Neo. Metas Unidad de Cantidad Monto (en Quetzales)
Medida (1) Total (Justificacién de variaciones)
Programada Ejecutado % de Programedo Ejecutado % de
Anual Acumulado Ejecucién Anual Acumulado Ejecucién
F el ch de las mujeres que
1 e v i Wi, oty o 170 114 67.06 74295800 | 49398338 86.49

Noviembre
Favorecer ¢l empoderamiento de E’.i".‘“’i"i““e Financlero 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 246,691.69 246,991.09 0
han sido dela el Badiicind
1 de sus derechos y el eje de su —
autonoma, facilando el acceso al sistema de <
Justicia guat Seblod: -Flsico " 0 0 0 0 [ [ 0 0 0 58 s °
suswlzaclar;. wnunlcyaclen. bmsﬂmd:lm H'luncbfo 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 31,600.68 47,879.08 [
e para la p e
sancion y 6n de la probk .
de violencia conlra las mujeres.

Nimero de personas por rango de edad
: S ek g —— o s | o doymiéa i :
IZABAL LIVINGSTON 0 0 1 0 0 0 A 0 0 |
[ZABAL : LIVINGSTON 0 [ 1 0 0 0 0 0
IZABAL LIVINGSTON 0 0 1 [ [ [ 0
IZABAL LIVINGSTON [ 0 1 0 [ 0 0 Divorcio ordinario. *‘
IZABAL LIVINGSTON 0 1 0 0 0 0 Ejecucin de Pensién alimenticia, -~
[ZABAL UVINGSTON 0 1 ° ° 0 0 EJecucin de Penaion aimenticia. *‘
IZABAL LIVINGSTON ° 0 ' 0 ° ° Penaidn Almenticia, -~
— [ZABAL LIVINGSTON 0 0 ! 0 0 0 Divorcio Voluntario, ﬁ‘
[ZABAL LIVINGSTON 0 0 ' 0 0 0 Guarda y Custodia. T




Ndmero de pcnom por rango de edad
Departamento Municiplo Mujeres Hombres
Observecionss
018 16-30 2148 40y mée 018 16-20 3145 40y més
\ZABAL LIVINGSTON 0 0 0 1 0 0 0 ] Mandato.
1ZABAL LIVINGSTON 0 0 1 0 0 0 3 0 Prsitn Almanticia.
1ZABAL PUERTO BARRIOS 0 0 1 0 0 0 0 0 Persion Akmertcia.
IZABAL PUERTO BARRIOS [ [ 0 1 [ 0 ° 0 Perwién Almenticia.
IZABAL PUERTO BARRIOS 0 0 1 ) 0 ) 0 0 Ejecutivo de Ponsién Almenticia.
IZABAL LIVINGSTON 0 0 1 0 0 0 0 ) Ejecutivo de Pansién Almenticie.
IZABAL PUERTO BARRIOS 0 1 [ ) 0 0 0 0 Divorcio Voluntario.
IZABAL LIVINGSTON 1 ) ) o 0 o 0 0 Acompafiamierto a Centro de Sahud.
[ZABAL LIVINGSTON 0 0 1 0 ° ° 0 0 Cortrol de Signos Vitsies.
1ZABAL LIVINGSTON 0 1 0 0 0 0 0 0 Se brindd atencién pnmaria.
(ZABAL LIVINGSTON 0 1 0 0 0 0 0 0 Control de Signos Vitales.
IZABAL LIVINGSTON o 1 ° 0 ) 0 o ) ""’"""""‘““'"”"""""""‘:
IZABAL LIVINGSTON ° 1 o 0 ° ° o ° Cortrol ds Signos Vitalea. ]
IZABAL LIVINGSTON 0 0 1 0 0 0 0 0 Se brindd control de signos vitales. -
IZABAL LIVINGSTON o 0 1 0 0 ° ° ° Control de Signos Vitalea.
IZABAL LIVINGSTON 0 0 1 0 0 [} 0 0 Control de Signos Vitales.
1ZABAL LIVINGSTON 0 0 0 1 0 0 0 0 So los brindd atencién primaria. J
1IZABAL LIVINGSTON 0 0 0 1 [ 0 0 0 Visita domiciiaria.
IZABAL 1 LIVINGSTON 0 1 0 0 0 0 0 0 Acompafiamiento Social. N
IZABAL LIVINGSTON 0 0 1 0 0 0 0 0 Oriertacion inicial sobre tipos de viclencia
(ZABAL LIVINGSTON 0 0 0 1 o 0 0 ° Orientacion inicial sobre tipos de *,..,:
IZABAL LIVINGSTON 0 1 ° 0 ° ° 0 ° Oriertacion inicial mu-d-;
(ZABAL LIVINGSTON 0 0 0 1 0 0 0 0 Orientacidn inicial sobre tipos de viclenc
ZABAL LIVINGSTON 0 0 1 0 0 0 0 . O b oo s v
|ZABAL LIVINGSTON [ 0 1 0 0 0 0 ° Oriertacidn wmm;:




Nimero de personas por rango de edad

Departamento Municiplo Mujeres Hombres -
018 18-30 2148 8y més o158 18-30 3148 40y més
1ZABAL LIVINGSTON 0 0 0 1 0 0 0 ° Orlertacién inicial scbre tipos de viclencia.
IZABAL LIVINGSTON 0 1 ) ) ) ) ) ) Oriertacion y asescris social.
1ZABAL LIVINGSTON 0 0 1 0 ) 0 0 0 Orlentacién y atencidn social.
1ZABAL LIVINGSTON 0 ) ) 1 ) ) ° ) Orlertacion y atencitn socal.
[ZABAL LIVINGSTON ) 1 o ° o ° ) 0 Orlentacién y atencion social.
1ZABAL LIVINGSTON ) 1 o ° o ° 1) ° Orientacién y stencidn social.
1ZABAL LIVINGSTON ° 1 ° 0 ° 0 ° ° Oriertacién y atencién social.
[ZABAL LIVINGSTON 0 0 1 o 0 0 ) 0 Orientacién y stencidn social.
[ZABAL LIVINGSTON 1 ° 0 0 0 ) 0 0 Violercia peicokdgica.
[ZABAL LIVINGSTON 0 0 1 0 0 0 0 0 Violencia psicolbgice, Control de impuisos,
IZABAL LIVINGSTON 1 ° ° ° ° 0 0 ° Viclencia peicoldgica y econdmica.
IZABAL LIVINGSTON 0 0 1 0 0 ] (] 0 Violencia psicoldgica.
IZABAL LIVINGSTON 0 0 1 (] o 0 o 0 Violencia psicolgica.
IZABAL LIVINGSTON ) ) 1 ) 0 ° 0 0 Violencia peicolbgica.
IZABAL LIVINGSTON 0 0 0 0 1 0 0 0 Violercia peicolgica.
IZABAL LIVINGSTON [] [ [ [ 1 [ o [ Violencia peicoldgica,
IZABAL LIVINGSTON 0 1 0 0 0 0 0 0 Violencia peicoldgica.
[ZABAL LIVINGSTON L] 0 o o 1 ° 0 0 Déficit de atencidn con hiper actividad. TDAH i
[ZABAL LIVINGSTON [ 0 [ ° 5 - ) : — i
[ZABAL LIVINGSTON 0 0 ° 0 1 0 ° 0 Violencia psicoldgica.
IZABAL LIVINGSTON 0 1 0 0 0 0 0 ° Violencia psicolégica.
[ZABAL LIVINGSTON 0 0 0 0 1 0 0 0 Défick con atencidn con hiper actividad. TDAH
IZABAL LIVINGSTON 0 1 0 0 0 0 0 ° Violencia peicolbgica,
|ZABAL LIVINGSTON 0 1 0 0 0 0 0 0 Violencia psicoldgica.
ZABAL LIVINGSTON 0 1 [ 0 0 0 [ 0 Capaditacién.




Ndmero de personas por rango de edad
Departamento Municiplo . Mujeres Hombres
Obeervaciones
015 16-30 3145 40y més 018 16-30 3148 40y més
1ZABAL LIVINGSTON 0 0 0 1 0 [ [ 0 Capacitacion.
1ZABAL LIVINGSTON 0 1 0 0 0 0 [ 0 Capacitacién.
1ZABAL LIVINGSfON 0 [ 0 1 0 0 0 ° Capacitacion.
1ZABAL LIVINGSTON 0 0 0 1 ° ° 0 [ Capacitacibn.
[ZABAL LIVINGSTON 0 0 0 1 o 0 0 0 Copachasién
IZABAL LIVINGSTON ) 1 ) ) ) 0 0 0 Capachacién
IZABAL LIVINGSTON 0 1 0 o 0 ° 0 ° Capaciacitn.
ZABAL LIVINGSTON 0 0 0 1 0 0 ° 0 Capacitacién.
IZABAL LIVINGSTON 0 1 0 0 ° 0 0 ) Capacitacion.
IZABAL LIVINGSTON 0 0 1 0 0 0 0 0 Capacitacidn.
IZABAL LIVINGSTON [ 0 1 0 0 0 0 0 Capacitacién.
IZABAL LIVINGSTON 0 1 0 0 0 0 0 0 Capacitacion.
IZABAL LIVINGSTON 0 0 1 0 0 0 0 0 Capacitacién.
IZABAL LIVINGSTON 0 0 1 0 0 0 0 0 Capacitacion
(ZABAL LIVINGSTON 0 0 1 [ 0 0 0 0 Capacitacién.
[ZABAL LIVINGSTON 0 0 0 1 0 0 0 0 Copachacitn.
[ZABAL LIVINGSTON 0 1 0 0 0 ) 0 0 Capacitacién.
1ZABAL LIVINGSTON [ 1 0 0 [ 0 [ 0 Capacitacion
—
[ZABAL LIVINGSTON [ 1 0 0 0 0 [ [ Capacitacion.
IZABAL LIVINGSTON 0 1 0 0 ) o ) 0 Capacitacién.
[ZABAL LIVINGSTON 0 1 0 0 0 ° ° o 3 ?
IZABAL LIVINGSTON 0 0 1 0 ° ° ° 0 5 "
[ZABAL LIVINGSTON 0 0 0 0 0 ° ° B o
[ZABAL LIVINGSTON 0 0 1 0 0 0 0 0 Capacitacién
—— IZABAL LIVINGSTON 0 0 1 0 0 0 0 0 Capacitacién. ' \
|



Ndmero de personas por rango de edad

Departamento Municiplo. Mujeres Hombres ; ¢
Obesrvacicnes
018 16-30 3145 46y méo 018 16-30 3148 46y més ; :
IZABAL LIVINGSTON 0 0 0 ) 0 ) 1 0 Capacitacién
IZABAL LIVINGSTON 0 0 0 1 0 o ] 0 Capacitacin.
IZABAL LIVINGSTON 0 0 ° 1 [ 0 0 0 Capacitacion
IZABAL LIVINGSTON 0 0 1 0 0 0 0 0 Capacitacion.
[ZABAL LIVINGSTON [ 1 ° 0 ] 0 0 0 Capacitacién.
IZABAL LIVINGSTON 1 0 0 0 0 0 0 0 Capacitacién.
IZABAL LIVINGSTON 1 0 0 ) 0 0 ) ) Capacitacién.
IZABAL LIVINGSTON 1 0 0 0 0 ° 0 0 Capacitacion.
IZABAL LIVINGSTON 1 0 [ 0 0 [ 0 0 Capacitacién.
IZABAL LIVINGSTON 1 0 0 0 0 0 ° 0 Capacitacion.
IZABAL LIVINGSTON 1 0 0 0 0 0 0 0 Capacitacion.
[ZABAL LIVINGSTON 1 0 0 0 0 0 0 0 Capacitacién.
[ZABAL LIVINGSTON 1 0 0 [ 0 o o 0 Capacitacién.
IZABAL LIVINGSTON 1 [ 0 ° [ 0 0 0 Capacitacién. !
[ZABAL LIVINGSTON 1 0 0 0 0 0 0 0 Capacitacion.
[ZABAL LIVINGSTON 1 0 ° 0 0 0 0 0 Capacitacion.
[ZABAL LIVINGSTON 0 1 [ 0 0 0 0 0 Capacitacion.
IZABAL LIVINGSTON
[ZABAL LIVINGSTON

P

PINEDA CONTRERAS , WHEDNER GIOVANNI

2404875240101

74825.01 3

24941




Cédigo Unico de Idenfiticacién

Apellidos y Nombres (©ur) Monto del contrato Q. """;,;‘;‘.;’:')"""’ Wipa—
2 RODAS CORADO ,CESAR DAVID DANIEL 3313675061802 74625.01 3 24041
3 ORELLANA MORATAYA MIRNA JANNETH 2485332231801 60000 3 20000
4 MENDEZ CEREN  ADERLI JAZMIN 3316666421802 35000.01 3 11666
5 ORELLANA LUANGO DE RUIZ LEDY BLIZABETH 1940176131901 57500.01 3 19166
6 TIUL CABNAL DE COC ,SONIA MARIBEL 1714193161802 37500 3 12500
7 RAMIREZ CRUZ ,ROSA 2568073101801 45999.99 3 15333
8 GONZALEZ MARQUEZ ,DACYL ARACEL! 2646983551607 45999.99 3 15333
9 LEMUS BETETA ,GABRIELA ALEJANDRA 2297381091801 57500.01 3 19166
10 ELLINGTON BLANCO BRYAN 2509111751802 50000.01 3 16666
1" ANDERSON wau.,wsa.uua; 1956915041801 74825.01 3 24941
12 GONZALEZ LOPEZ \ETICIA SEBASTIANA 2196303131401 20799.99 3 6939
13 ROCA ALVAREZ ,IKER ANDRE 3316238621802 24999.99 3 8333
14 JAMES ESTUPINIAN LUIS EDUARDO 3313528771802 24999.99 - 3
15 AC TIATA LESBIA JUDITH 2128119831805 50000.01 3 16666
- PARHAM ROMERO ,ROSSANA ADALI 2601680170101 32000.01 3 108668
" WILLIAMS MURILLO ,MIRIAM EUFEMIA 1983254441602 2500 3 7500
GARCIA PAN JAYANCI MAYERLY 2778316631802 22600 3 7500
18
I S




Cédigo Unico de idenfiticacién | ' R — ebobadadonid
No. Apellidos y Nombres A (cun Monto del contrato Q. , (mesee) - =it
\ 19 \ AGUILAR PEREZ MARGARITA 1826015281802
S . \I.RESUMEN DE GASTOS EFECTUADOS CON EL SUBSIDIO
Ne. Descripclén
0 PERSONAL CONTRATADO 277258.35 554516.7
3 ENERGIA ELECTRICA 369 369
4 TELEFONIA 244 244
6 CAPACITACION ACTIVIDAD DE SANACION 5000 5000
5 CAPACITACION TECNICA INTECAP 8000 8000
1 TALLER-REUNION . 4000 5334
(1) Se refiere al nombre de la Unidad de Medida segun el Clasificador. Nota: Este Informe se entregaré mensuaimente a la Contralorfa General de Cuentas, Congreso de la
(2) Poblacion Beneficiada: Debe tener relacion con los objetivos y metas del convenio, Republica de Guatemala, entidad otorgante y Ministerio de Finanzas Pblicas a través de la Direccién de

Evaluacién Fiscal, dentro de los 10 dias de finallzado ol mes.

R S




