ASOCIACION MULTICULTURAL DE MUJERES PARA EL DESARRROLLO INTEGRAL Y SOSTENIBLE

Direccion: Barrio Minerva, frente a Hotel Penjamo, Livingston, lzabal
Teléfono: 7947-0790
Plan Operativo Anual

IMETA FISICA ANUAL META

, . D DE i6
OBJETIVO GENERAL DESCRIPCION DE LA ACCION INIDA (Broyeceion de FINANCIERA
MEDIDA  cantidad de mujeres =~ ANUAL (Costo
atendidas) Total)

Favorecer el empoderamiento de las mujeres fortaleciendo el conocimiento
de sus derechos y el ejercicio de su autonomia y facilitar el acceso de

mujeres victimas y sobrevivientes al sistema de justicia guatemalteco con FElEa 460 Q484.000,00
Fortalecer las estrategias de una atencidn integral,
empoderamiento e intervencidn del
Modelo de Atencion Integral para Mujeres Promover procesos y mecanismos de sensibilizacién, comunicacion,
Sobrevivientes de Violencia implementado investigacion, informacién e incidencia para la prevencién, atencion, Personas 195 Q30.000,00

en el CAIMUS, a través de la administracion| sancién y erradicacion de la problematica de violencia contra las mujeres.
de los recursos humanos, materiales,

tecnolégicos y financieros, asignados por el

Ministerio de Gobernacion. Fortalecer y optimizar el trabajo técnico, logistico, administrativo y
financiero de la organizacién para la administracion de los recursos Comprobant 0 Q  686.000,00
publicos asignados para el funcionamiento del CAIMUS, en la es T

implementacién del modelo de atencidn integral validado por CONAPREVI.
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Plan Operativo Anual

Renglon Total Meta
- d Unidad de Ene Febre 5 Agost Septi Octubr Dici Fisi
Objetivo General Descripcion de la Accion 5 i . Marzo ' Abril Julio B sRtiem e stisica/itotal
referen medida ro . ro o bre e bre Meta
cia Financiera
Mujeres sobrevivientes de violencia reciben
acompaiiamiento, informacién y acompafiamiento social Meta Fisica 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 120
de acue-rd? a Ios_ procesos planteado, ah.urdando un_r.tlan 0-29 -
de seguimiento inmediato para la atencién, prevencién y
eliminacién de riesgos, acciones bajo la responsabilidad Meta financiera 11500 11500] 11500 11500 11500 | 11500 11500 | 11500 | 11500 | 11500 115000
de una profesional de trabajo social.
Mujeres sobrevivientes de violencia reciben asesoria y
acompafiamiento legal en las ramas: Civil y Penal, para la Meta Fisica 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 140
promocion y defensa de los derechos de las mujeres,
N ! . . : i
Favorecer sl empoderamiento de las garantlzados-en as Iefyes nacionales e m‘ternamonales 0-29 Perstina
N P — Acompafamiento brindado para garantizar un acceso )
P S gratuito que fortalezca la lucha contra la impunidad de Meta financiera 19900 | 19900 19900 | 19900 19900 | 19900| 19900 | 19900 | 19900 | 19900 199000
.cono-CImlento de sus dere':hu_s_v el casos de violencia contra la mujer y violencia basada en
ejercicio de su autonomfa y facilitar el| panero, a cargo de una abogada y una procuradora legal.
acceso de mujeres victimas y
sobrevivientes al sistema de justicia |Mujeres sobrevivientes de violencia reciben atencion Meta Fisica 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 120
guatemalteco con una atencion psicolégica de manera individual y grupal para su 0-29 Persona
integral. empoderamiento emocional. La atencion es brindada
por una profesional de Psicologfa. Meta financiera 11500 | 11500) 11500 11500 11500 | 11500| 11500 { 11500 | 11500 | 11500 115000
Mujeres sobrevivientes de violencia reciben atencién Meta Fisica 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 80
medica que se realiza con enfoque integral, llevando
a cabo acciones de prevencién e informacion sobre
los derechos sexuales y reproductivos. Cubre 0-29 Persona
emergencias médicas y coordina referencias externas Meta financiera 5500 | 5500 | 5500 | 5500 | 5500 | 5500 | 5500 | 5500 | 5500 | 5500 55000
de apoyo médico. Acciones bajo responsabilidad de
una enfermera auxiliar.
Actividad conmemorativa en el marco del 8 de 185 Biteana Meta fisica 40 40
Marzo: Dia Internacional de la Mujer Meta Financiera 6000 6000
Actividad Conmemorativa en el marco del Dia i85 Bersona Meta fisica 50 50
Promover procesos y mecanismos de | |nternacional de Accién por la Salud de la Mujeres Meta financiera 8000 8000
nsibilizacié icacién, = - - = :
s.e '_'zac_'fm‘ _comumc'a‘c 0 Actividad de sanacién, autocuidado y promocién de Meta Fisica 50 50
investigacion, informacién e : 185 Persona =
. > la salud mental de las mujeres. Meta financiera 8000 8000
incidencia para la prevencién, e e .
atencién, sancién y erradicacién de la 3 capacitaciones con operadores de justicia, red de Meta Fisica 10 10 10 30




” o ; derivacién y servidores ptblicos sobre: Prevencién 185 Persona
roblemdtica de violencia contra las )
P de Violencia Contra la Mujer Meta financiera : 1667 1667 1666 5000
mujeres.
Actividad conmemorativa en el marco del Dia Meta Fisica 25 25
Internacional de Eliminacién de la violencia contra 185 Personas
las mujeres (25 de Noviembre) Meta financiera 3000 3000
Meta Fisica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contratacién del personal administrativo 0-29 Documento
Meta financiera 62500 | 62500} 62500 | 62500| 62500 | 62500| 62500 | 62500 | 62500 | 62500 | Q 625.000,00
_— L S ; Meta Fisica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Papeiarideescriono actura " Meta financiera 200 | 200 | 200 | 200 [ 200 [ 200 | 200 | 200 | 200 | 200 2000
Timbres fiscales y notariales 247 Timbresa Meta Fisica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
¥ ejecutar Meta financiera 150 | 150 | 150 | 150 150 150 150 150 150 150 1500
Fortalecer y optimizar el trabajo Product dicinal £ éuti 266 fact Mistatisice 2 g 9 u 2 g = 0 2 o 9
roductos medicinales y farmacéuticos actura
técnico, logistico, administrativo y Meta financiera 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 1500
i i izaci , Meta Fisica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
fmancne_rc‘: de I? organizacién parala Gtiles de oficina 291 factura :
administracién de los recursos Meta financiera 300 | 300 | 300 | 300 | 300 300 300 300 300 300 3000
publicos asignados para el .. . o Meta Fisica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
funcionamiento del CAIMUS, en la Stlen delimplexz;ypravustis suniiarivs R factura | eta financiera 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 1%0 1500
impler-nen-tacién ?EI r:lodelo de Arrendamiento de Edificio y pago de servicios 151 Meses Meta Fisica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
a‘e""é“é'::i':k;\a"l‘ adopor basicos. arrendados | Meta financiera 3500 | 3500 | 3500 | 3500 | 3500 | 3500 | 3500 | 3500 | 3500 | 3500 35000
' Numero de Meta Fisica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Viaticos en el interior 133 viajesen el
interior del | Meta financiera 900 | 900 | 900 | 900 | 900 | 900 | 900 | s00 | soo | 900 9000
Meses de Meta Fisica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Energfa Eléctrica 111 | prestacién de
servicio | Meta financiera 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | s00 [ s00 | s00 | 500 | 500 5000
Meses de Meta Fisica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Telefonia 113 | prestacién de
i & Meta financiera 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 2500
Servicios - — - -
TOTAL M A FISICA ¥ : . 655

TOTAL META FINANCIERA ; ST - S s | Q1.200.000,00

Nombre Completo: César David Daniel Rodas Corado
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